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ДДООРРООГГИИЕЕ ДДРРУУЗЗЬЬЯЯ!!
Вот и завершается 2012­й високосный год. Позади тревоги, пережива­
ния, волнения и заботы.
Новый год ­ это волшебный, сказочный праздник, сулящий надежды на
исполнение заветных желаний, праздник, который, приходя в каждый
дом, дарит теплоту общения с близкими и родными людьми, праздник
хорошего настроения и уюта.
Уходящий год был богат на события, значимые для системы образо­
вания, сохранение и развитие которой продолжает оставаться одним
из самых важных вопросов национального масштаба. Каждому из нас
он запомнился чем­то особенным.
Завершилось обсуждение закона «Об образовании в Российской Фе­
дерации», намечены новые цели и задачи развития страны, вступили
в действие значимые изменения в законодательстве, продолжается
интеграция в мировое сообщество, ширится использование в учебном
процессе информационных технологий, появились новые ресурсы и
публикации. Вместе с вами мы надеемся на то, что будут созданы
благоприятные условия для вашей профессиональной реализации и
творческого роста, что в конечном итоге приведет к улучшению каче­
ства образования и заложит фундамент в дальнейшее развитие и
процветание Российского государства и общества.
Спасибо вам за ваш важнейший и ответственный труд, благородную
миссию Просвещения!
Пусть новый год принесет всем нам новые открытия, новые сверше­
ния и покорение новых высот!
Сердечно поздравляем вас с наступающим Новым годом, желаем
всем крепкого здоровья, благополучия и успехов во всех ваших начи­
наниях!

Компания «ГАРАНТ»

СПЕЦИАЛЬНОЕ ИЗДАНИЕ
Декабрь 201 2
edu.garant.ru, edunews@garant.ru

ПОДВОДИМ ИТОГИ УХОДЯЩЕГО2012 ГОДА
Последний номер ‹Новостей ГАРАНТа для преподавателей» мы решили
посвятить уходящему году. Давайте вспомним, что в этом году свершилось, а
что нет. Редакция портала edu.garant.ru поздравляет вас с наступающим
Новым Годом и желает всего самого наилучшего!
До встречи в Новом Году!

Редакция портала edu.garant.ru
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ГЛАВНОЕ СОБЫТИЕ УХОДЯЩЕГО ГОДА ­ НОВЫЙ
ЗАКОН ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ.
В августе этогода Правительство РФ внесло в Госдуму законопроект «Об об­
разовании в Российской Федерации». Законопроект был разработан с целью
замены двух базовых законов в этой области – «Об образовании» и «О выс­
шем и послевузовском профессиональном образовании», которые были при­
няты в 1992 и 1996 году соответственно. Напомним, что работа над проектом
закона началась еще в 2009 году. Большое количество предложений и попра­
вок поступило в результате общественного обсуждения законопроекта в сети
Интернет, а также по результатам слушаний в Госдуме, Совете Федерации и
Общественной палате РФ.
Представителями Правительства РФ при рассмотрении законопроекта пала­
тами Федерального Собрания РФ были назначены Министр образования и
науки РФ Дмитрий Ливанов и его заместитель – Наталья Третьяк.
На момент подписания этого номера в печать, законопроект прошел три чте­
ния в Государственной Думе РФ и был согласован Советом Федерации. В
случае его подписания Президентом РФ, закон, кроме его отдельных положе­
ний, вступит в силу с 1 сентября 2013 года.
В новом законе сохраняются базовые принципы и нормы, закрепленные дей­
ствующим законодательством и оправдавшие себя на практике. Среди них:
бесплатность образования, его доступность и качество, право выбора об­
разовательной организации, обучение на родном языке, государственно­об­
щественный характер управления образованием и другие.
КРоме этого, законом закрепляются новые серьезные положения, в том числе
современные требования к образованию, такие как новые образовательные
технологии, новые методы обучения, сетевое взаимодействие образователь­
ных организаций. Особое место отводится созданию условий для обучения
лиц с ограниченными возможностями здоровья. Как заметила председатель
Комитета Совета Федерации по науке, образованию, культуре и информаци­
онной политике Зинаида Драгункина, вводится норма о приеме на подготови­
тельные отделения вузов на бюджетной основе лиц, нуждающихся в
социальной помощи.
При подготовке законопроекта ко второму чтению было внесено более 1600
поправок. «Мы рассмотрели их совместно с депутатами Госдумы. Сразу хочу
проинформировать, что 575 из них были приняты, 950 – отклонены. Среди
внесенных поправок – поправки двадцати моих коллег­сенаторов», ­ пояс­
нила Зинаида Драгункина. После принятия поправок, считает парламентарий,
многие нормы закона стали более точными и содержательными.
Она также добавила, что теперь ежегодно Федеральному Собранию будет
представляться доклад Правительства о реализации государственной поли­
тики в сфере образования.
Зинида Драгункина отметила, что в законе расширены возможности при­
менения электронного обучения и дистанционных образовательных техноло­
гий, в том числе использование электронных учебников и учебных пособий.
Теперь законодательно закрепляется проведение мониторинга системы об­
разования, в том числе систематическое стандартизированное наблюдение
за состоянием образования и динамикой изменения его результатов.
Глава профильного Комитета Совета Федерации напомнила, что в россий­
ском обществе учителю всегда отводилась особая роль. В новом законе уда­
лось сохранить права педагогических работников, проживающих и
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работающих в сельской местности
на предоставление компенсации
расходов на оплату жилых помеще­
ний и коммунальных услуг.
По мнению сенатора, в связи с при­
нятием данного документа впереди
предстоит большая работа, связан­
ная с внесением изменений в 102
федеральных закона. «Считаю этот
закон судьбоносным. И нам пред­
стоит просветительская работа:
научить и помочь жить и работать
по этому закону. Мы должны дойти
до каждого региона, каждого насе­
ленного пункта, каждой школы», ­
считает парламентарий.
Как подчеркнула Зинаида Драгунки­
на, профильный Комитет Совета
Федерации будет осуществлять мо­
ниторинг его правоприменительной
практики и о результатах инфор­
мировать своих коллег. «Закон всту­
пает в силу с 1 сентября 2013 года.
Поэтому у нас есть еще и прекрас­
ная возможность – разъяснить по­
ложения закона на августовских
педсоветах», ­ заметила сенатор.
Выступивший на заседании Совета
Федерации РФ Министр образова­
ния и науки РФ Дмитрий Ливанов
назвал закон сбалансированным
документом, в основу которого за­
ложены основы для дальнейшего
развития образования в нашей
стране.
Напомним, что на портале
edu.garant.ru размещена видео­
запись интервью со статс­
секретарем — заместителем
Министра образования и науки
Российской Федерации Третьяк
Натальей Владимировной.
Тема интервью: «Новеллы закона
об образовании: взгляд в будущее».

ПОСТУПАЕМ В ВУЗ ПО
НОВЫМ ПРАВИЛАМ
27 января 2012
Минобрнауки России приказом от 28
декабря 2011 г. № 2895 (зарегистри­
рован в Минюсте России 24 января)
утвердило новый порядок приема
граждан в вузы. Он определяет пра­
вила поступления на обучение на
бюджетной и платной основе, а так­
же закрепляет особенности прове­
дения вступительных испытаний
для граждан с ограниченными воз­
можностями здоровья.
Основные новшества заключаются
в следующем. Граждане могут
учиться за счет средств соответ­
ствующих бюджетов не только в го­
сударственных и муниципальных
вузах, но и в имеющих госаккреди­
тацию частных. Бесплатный прием в
последние ведется на тех же усло­
виях, что и в государственные (му­
ниципальные) вузы.
Контрольные цифры приема на
бюджетные места устанавливаются
для всех вузов на конкурсной осно­
ве.
Ограничена возможность подачи
заявлений о внеконкурсном или
льготном приеме в несколько учеб­
ных заведений одновременно. Име­
ющие такое право лица могут
воспользоваться им, направив соот­
ветствующее заявление лишь в 1
вуз на 1 направление подготовки
(специальность). Поступать в дру­
гие они могут на общих основаниях
(по конкурсу).
Количество бюджетных мест для
целевого приема в государственные
и муниципальные вузы сокращено с
20 до 15%. Более высокая доля
«целевиков» согласуется с учреди­
телем учебного заведения.
На вступительных испытаниях
запрещено иметь при себе и ис­
пользовать средства связи и элек­
тронно­вычислительной техники
(включая калькуляторы). При не­
соблюдении абитуриентом порядка

проведения испытаний его могут
удалить из аудитории.
Скорректирована процедура зачис­
ления в вуз. Так, ежедневно с 31
июля учебные заведения обнов­
ляют на своих сайтах информацию
о предоставленных оригиналах ат­
тестатов лицами, рекомендованны­
ми приемной комиссией к
зачислению.
Определены особенности приема в
вузы иностранных граждан. Часть
из них может обучаться на бюджет­
ной основе (в том числе участники
программы по переселению соо­
течественников из­за рубежа).
ОПРЕДЕЛЕНО, КАКИЕ
ОРГАНИЗАЦИИ МОГУТ
ПРИВЛЕКАТЬ ИНО­
СТРАНЦЕВ ­ НАУЧНЫХ
РАБОТНИКОВ И ПРЕПО­
ДАВАТЕЛЕЙ БЕЗ СПЕ­
ЦИАЛЬНОГО
РАЗРЕШЕНИЯ
10 февраля 2012
Правительство своим постановле­
нием от 6 февраля 2012 г. № 93
утвердило перечень научных и ин­
новационных организаций, которые
могут приглашать в нашу страну
иностранных граждан без разреше­
ния на привлечение и использова­
ние иностранных работников. Речь
идет о научных работниках или пре­
подавателях, которых приглашают
для занятия соответствующей дея­
тельностью.
В частности, к таким организациям
отнесены госкорпорация по содей­
ствию разработке, производству и
экспорту высокотехнологичной про­
мышленной продукции «Ростехно­
логии», ОАО «РОСНАНО» и
создаваемые им некоммерческие
организации, ФГБУ «Фонд содей­
ствия развитию малых форм пред­
приятий в научно­технической
сфере», организации, входящие в
состав научно­производственного
комплекса наукограда России,

С полным текстом нового закона об
образовании можно ознакомиться на

студенческом портале компании «Гарант»
по адресу edu.garant.ru/relevant/main/438055/

или в новых версиях
системы ГАРАНТ в январе.
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осуществляющие деятельность в
технопарках в сфере высоких тех­
нологий, подведомственные госу­
дарственным академиям наук,
хозяйственные общества, создавае­
мые с целью практического внедре­
ния результатов интеллектуальной
деятельности, и другие.
УЧРЕЖДЕНЫ
ПЕРСОНАЛЬНЫЕ
СТИПЕНДИИ ИМЕНИ
В.А. ТУМАНОВА
27 марта 2012
Во исполнение Указа Президента
Российской Федерации от 13 сентя­
бря 2011 г. № 1196 «Об увековече­
нии памяти В.А.Туманова»
Правительство Российской Федера­
ции постановило учредить с 1 янва­
ря 2012 г. персональные стипендии
имени Владимира Александровича
Туманова.
Стипендии в размере 2000 рублей в
месяц будет выплачиваться пяти
студентам вузов, имеющих госак­
кредитацию, и обучающимся по
специальности «юриспруденция».
А для пяти аспирантов, обучающих­
ся по специальностям научных ра­
ботников в области юридических
наук, персональные стипендии име­
ни В.А.Туманова составят 10000 ру­
блей в месяц.
Стипендии будут назначаться сро­
ком на 1 год, начиная с 1 сентября
2012 года. Стипендиаты выбирают­
ся Министерством образования и
науки РФ по результатам открытого
конкурса и утверждаются приказом.
Постановлением Правительства РФ
определены требования к будущим
стипендиатам:

Студенты­юристы должны полу­
чать оценки «хорошо» и «отлично»
(при наличии не менее 50 процен­
тов оценок «отлично» в течении
предыдущего учебного года)

Студенты и аспиранты признава­
лись победителями олимпиад, кон­
курсов, соревнования и иных
мероприятий, и принимали актив­

ное участие в научно­исследова­
тельской деятельности.
Финансовое обеспечение выплаты
стипендий осуществляется в преде­
лах бюджетных ассигнований,
предусматриваемых федеральным
органам исполнительной власти и
иным главным распорядителям
средств федерального бюджета в
федеральном бюджете на соответ­
ствующий финансовый год и плано­
вый период на образование.
В ПЕРВЫЙ КЛАСС ­ ПО
НОВЫМ ПРАВИЛАМ
24 апреля 2012
Минобрнауки России приказом №
107 утвердило новые правила запи­
си в первый класс. Он распростра­
няется на все общеобра­
зовательные учреждения неза­
висимо от их формы собственности.
Правила приема учеников опреде­
ляются школой самостоятельно, од­
нако, согласно документу,
первоочередное право при зачисле­
нии в школу имеют жители из при­
крепленного района. Учебное
заведение может отказать в зачис­
лении, если там не осталось сво­
бодных мест. В данном случае
решение будет приниматься на
уровне исполнительной власти го­
родского округа или муниципалите­
та.
Как и прежде никаких вступитель­
ных экзаменов для будущих пер­
воклашек не будет.
Школа обязана разместить копии
документов, регламентирующих ор­
ганизацию образовательного про­
цесса, на информационном стенде
и своем официальном сайте. Это, в
частности, устав, лицензия, свиде­
тельство о госаккредитации, акт
местного органа власти о закреп­
ленной территории. Последний при­
нимается не позднее 1 марта
текущего года.
Информация для родителей должна
быть вывешена на сайтах и стендах
школ не позднее 10 марта. В тече­

ние 10 дней после этого школа обя­
зана указать количество мест в
первых классах, не позднее 1 авгу­
ста ­ количество свободных мест
для тех детей, которые не зареги­
стрированы в прикрепленных до­
мах.
Для приема в школу родители ре­
бенка подают заявление. Приказом
определены требования к его со­
держанию. К заявлению родители
должны приложить свидетельства о
рождении ребенка и регистрации
его по месту жительства на закреп­
ленной территории (оригиналы и
ксерокопии). Также родители
предъявляют удостоверение лично­
сти. Школа может принимать заяв­
ления в электронном виде.
Если поступающий является ино­
странным гражданином или не име­
ет гражданства вообще, родители
дополнительно подают заверенные
копии документа о родстве (или за­
конности представления его ин­
тересов) и своем праве на
пребывание в России.
При переводе ребенка из другой
школы родители представляют его
личное дело. При приеме на сту­
пень полного общего образования
необходим документ об основном
общем образовании.
Заявления о приеме в 1 класс начи­
нают принимать не позже 10 марта
и заканчивают не позднее 31 июля
текущего года (для незарегистриро­
ванных на закрепленной террито­
рии ­ с 1 августа до заполнения
свободных мест, но максимум до 5
сентября). Для удобства родителей
школа вправе установить график
приема документов в зависимости
от адреса регистрации.
Если ребенок посещал детский сад
при школе, он принимается в 1
класс в том же учреждении.
Новый порядок четко разъясняет,
что преимущественное право при
поступлении на свободные места
имеют федеральные и регио­
нальные льготники. В числе прочих:
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это дети из многодетных семей;
дети военнослужащих, прокуроров,
судей; дети, оставшиеся без
попечения родителей. Исключение
сделано лишь для детей из
дошкольных отделений при школах.
Выпускники официальных дошколь­
ных групп имеют право зачисления
в первый класс этой же школы.
СТУДЕНТАМ­
БЮДЖЕТНИКАМ
УВЕЛИЧАТ
СТИПЕНДИЮ, А
ПРЕПОДАВАТЕЛЯМ ­
ЗАРПЛАТЫ
10 мая 2012

Президент РФ Владимир Путин 7
мая текущего года подписал Указы
«О мерах по реализации государ­
ственной политики в области об­
разования и науки» и «О
мероприятиях по реализации госу­
дарственной социальной полити­
ки».
В соответствии с документами Пра­
вительство, в частности, должно
обеспечить до конца июня 2012 го­
да повышение размера стипендий
до величины прожиточного миниму­
ма нуждающимся студентам перво­
го и второго курсов, обучающимся
по очной форме обучения за счет
бюджетных ассигнований феде­
рального бюджета по программам
бакалавриата и программам подго­
товки специалиста и имеющим
оценки успеваемости «хорошо» и
«отлично».
Правительство РФ должно обеспе­
чить и повышение заработных плат
педагогическим работникам:

в 2012 году ­ педагогическим ра­
ботникам образовательных учре­
ждений общего образования до
средней заработной платы в соот­
ветствующем регионе;

к 2013 году ­ педагогическим ра­
ботникам дошкольных образова­
тельных учреждений до средней
заработной платы в сфере общего

образования в соответствующем
регионе;

к 2018 году ­ преподавателям и
мастерам производственного обуче­
ния образовательных учреждений
начального и среднего профессио­
нального образования до средней
заработной платы в соответствую­
щем регионе.
Преподавателям образовательных
учреждений высшего профессио­
нального образования и научным
сотрудникам к 2018 году планирует­
ся увеличить заработную плату до
200 процентов от средней заработ­
ной платы в соответствующем
регионе.
Согласно Указам Правительство
также обязано было в 2012 году:

внести в июле текущего года в
Госдуму РФ проект федерального
закона «Об образовании в Россий­
ской Федерации»;

к июню разработать комплекс
мер, направленных на выявление и
поддержку одаренных детей и моло­
дежи;

разработать и реализовать до
конца декабря меры, направленные
на повышение эффективности ЕГЭ.
Кроме того, правительству нужно
обеспечить реализацию ряда других
мероприятий в сфере образования
и науки, а также достижение опре­
деленных указом показателей в
данных областях.
УТВЕРЖДЕНО НОВОЕ
ПОЛОЖЕНИЕ ОБ
УЧРЕЖДЕНИИ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ
9 августа 2012

Приказом Минобрнауки РФ от 26
июня 2012 г. № 504 (зарегистриро­
ван в Минюсте России 2 августа
2012 года) утверждено типовое по­
ложение об образовательном учре­
ждении дополнительного образо­
вания детей (до 18 лет).
Документ определяет виды таких

образовательных учреждений. В
частности, это центры дополни­
тельного образования детей, двор­
цы детского (юношеского)
творчества, дома детского творче­
ства, станции юных натуралистов,
детские школы искусств, детско­
юношеские спортивные школы и
ряд других учреждений.
При этом закрепляется, что госу­
дарственное и муниципальное об­
разовательное учреждение допол­
нительного образования детей
может быть автономным, бюджет­
ным или казенным. Для негосудар­
ственных учреждений рассматри­
ваемое Типовое положение выпол­
няет функцию примерного.
К основным задачам таких учре­
ждений отнесены, например, обес­
печение духовно­нравственного
воспитания детей, выявление и раз­
витие творческого потенциала, про­
фессиональная ориентация, адап­
тация к жизни в обществе,
формирование общей культуры,
удовлетворение потребности в ху­
дожественно­эстетическом и интел­
лектуальном развитии, а также в
занятиях спортом и прочие.
При этом по инициативе детей в
учреждении могут создаваться дет­
ские общественные объединения и
организации, действующие в соот­
ветствии со своими уставами и по­
ложениями. Администрация уч­
реждения должна оказывать
содействие в работе таким объеди­
нениям и организациям.
Кроме того, в учреждениях не до­
пускается создание и деятельность
организационных структур полити­
ческих партий, общественно­поли­
тических и религиозных движений и
организаций (объединений). Также
подчеркивается, что в государ­
ственном и муниципальном учре­
ждении образование носит светский
характер.
Помимо этого установлена, обязан­
ность учреждений ознакомить детей
и (или) их родителей (законных
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представителей) с уставом учре­
ждения, лицензией на осуществле­
ние образовательной деятельности
и другими документами, регламен­
тирующими организацию образова­
тельного процесса.
Также в приказе подробно описана
организация деятельности учре­
ждений и образовательного процес­
са.
ОБЪЯВЛЕНЫ
АБСОЛЮТНЫЕ ПОБЕ­
ДИТЕЛИ КОНКУРСА
УЧИТЕЛЬ ГОДА
РОССИИ ­ 2013
4 октября 2012

3 октября 2012 года на торжествен­
ной встрече с Президентом России
Владимиром Путиным в преддве­
рии Международного дня учителя
были объявлены имена Абсолют­
ных победителей Всероссийского
конкурса «Учитель года России ­
2012».
Обладателями Больших хрусталь­
ных пеликанов стали Александр Де­
махин (учитель мировой
художественной культуры МОУ
«Сергиево­Посадская гимназия
имени И.Б. Ольбинского» Мо­
сковской области) и Вита Кириченко
(учитель русского языка и литерату­
ры ГБОУ города Москвы центр об­
разования № 1479).
ПРАВИТЕЛЬСТВО
УТВЕРДИЛО
ГОСПРОГРАММУ
РАЗВИТИЯ
ОБРАЗОВАНИЯ ДО 2020
ГОДА
12 октября 2012
Правительство РФ утвердило гос­
программу развитие образования в
России на период с 2013 по 2020
год. Основными ее задачами назва­
ны формирование системы непре­
рывного профобразования, разви­
тие инфраструктуры школ и до­
школьных заведений, создание

условий для дополнительного дет­
ского образования. Запланирована
также модернизация школьных и
дошкольных образовательных про­
грамм и создание новой системы
оценки качества образования.
Как отметил представлявший гос­
программу Министр образования и
науки РФ Дмитрий Ливанов, она со­
стоит из четырех ключевых подпро­
грамм:

«Развитие профессионального
образования». Ее цель – увеличе­
ние вклада профессионального об­
разования в социально­эко­
номическую и культурную модер­
низацию России, обеспечение
востребованности экономикой и об­
ществом каждого обучающегося;

«Развитие дошкольного общего
образования и дополнительного об­
разования детей» преследует цель
создания в системе образования
равных возможностей для совре­
менного качественного образования
и позитивной социализации всех де­
тей;

«Развитие системы оценки каче­
ства информационной прозрачно­
сти». Подпрограмма направлена на
обеспечение надежной и актуаль­
ной информацией потребителей об­
разовательных услуг о процессах
принятия решений в системе об­
разования всех участников образо­
вательных отношений;

«Вовлечение молодежи в соци­
альную практику». Ставит целью со­
здание условий успешной
социализации и эффективной само­
реализации молодежи.
Кроме того, в программу входит и
вспомогательная подпрограмма,
направленная на аналитическую,
нормативно­правовую и информа­
ционную поддержку ключевых ме­
роприятий государственной
программы.
17 сентября на сайте Культура.рф
началось открытое голосование по
100 фильмам, которые могут быть
рекомендованы для просмотра в

школах, сообщает пресс­лужба
Минкультуры России.
Любой пользователь сможет в тече­
ние двух недель предложить шесть
фильмов — три отечественных и
три иностранных.
Все предложения будут рассмотре­
ны, и 300 фильмов, предложенные
большинством граждан, будут снова
вынесены на голосование для со­
кращения их количества. Получив­
шийся в итоге перечень из 100
фильмов рассмотрят общественные
советы при Минкультуры и при Ми­
нобрнауки России.
В случае одобрения списка будет
проработан алгоритм введения до­
полнительного предмета в школах,
отмечается в сообщении Мин­
культуры России.
МИНОБРНАУКИ РФ
ОПУБЛИКОВАЛО
РЕЗУЛЬТАТЫ
МОНИТОРИНГА
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВУЗОВ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ
ЗАВЕДЕНИЙ
2 ноября 2012

На официальном сайте Минобрнау­
ки России опубликованы результаты
мониторинга деятельности государ­
ственных образовательных учре­
ждений высшего образования в
целях оценки эффективности их ра­
боты.
«Мы впервые провели полно­
масштабную диагностику качества
высшего образования. Ничего
подобного ранее не было. Важно,
что все вузы прошли оценку по еди­
ным и понятным критериям. Теперь
у нас есть полный свод данных о ка­
честве образования в каждом фи­
лиале, вузе, регионе. Любой
человек может, зайдя на сайт Мини­
стерства, оценить, насколько хоро­
шо тот или иной вуз функционирует.
Эти данные должны стать сигналом
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для дальнейшей работы», –
отметил Министр образования и
науки Российской Федерации
Дмитрий Ливанов.
«Результаты мониторинга будут
проанализированы рабочими груп­
пами, созданными в каждом субъек­
те Российской Федерации. В состав
рабочих групп входят представите­
ли образовательных учреждений,
федеральных и региональных орга­
нов власти. По каждому учрежде­
нию, имеющему признаки
неэффективности, будут подготов­
лены конкретные предложения по
повышению качества образования»,
– сообщил заместитель Министра
образования и науки Российской
Федерации Александр Климов.
Мониторинг деятельности вузов
проводился с 15 августа по 15 сен­
тября. В единую информационную
систему государственными вузами
были занесены показатели своей
деятельности по 50 параметрам. В
сентябре­октябре Министерством
была проведена верификация полу­
ченных данных. Показатели оценки
эффективности деятельности госу­
дарственных вузов и филиалов про­
шли широкое обсуждение в
экспертном сообществе, в том чис­
ле поддержаны Российским союзом
ректоров и Ассоциацией ведущих
университетов России.
Ключевыми показателями оценки
эффективности деятельности вузов
выступают:
1. Образовательная деятельность:
средний балл ЕГЭ студентов, при­
нятых по результатам ЕГЭ на обуче­
ние по очной форме по программам
подготовки бакалавров и специали­
стов за счет средств соответствую­
щих бюджетов бюджетной системы
Российской Федерации или с опла­
той стоимости затрат на обучение
физическими и юридическими ли­
цами (средневзвешенное значе­
ние);
2. Научно­исследовательская дея­
тельность: объем НИОКР в расчёте

на одного НПР;
3. Международная деятельность:
удельный вес численности ино­
странных студентов, завершивших
освоение ООП ВПО, в общем
выпуске студентов (приведённый
контингент);
4. Финансово­экономическая дея­
тельность: доходы вуза из всех ис­
точников в расчете на одного НПР;
5. Инфраструктура: общая площадь
учебно­лабораторных зданий в рас­
чете на одного студента (приведен­
ного контингента), имеющихся у
вуза на праве собственности и за­
крепленных за вузом на праве опе­
ративного управления.
Ключевые показатели оценки эф­
фективности деятельности филиа­
лов (дополнительно к пяти
показателям оценки вузов):
6. Приведенный контингент;
7. Доля кандидатов и докторов наук
в численности работников ППС (без
совместителей и работающих по до­
говорам гражданско­правового ха­
рактера);
8. Доля работников ППС (без совме­
стителей и работающих по догово­
рам гражданско­правового
характера) в общей численности
ППС.
По итогам анализа результатов мо­
ниторинга с учётом территориаль­
ной и отраслевой специфики может
быть реализован широкий спектр
мер по повышению эффективности
деятельности вузов и филиалов:
оказание дополнительной финансо­
вой поддержки, усиление руко­
водства, регулирование
контрольных цифр приёма и другие
меры, в том числе возможная реор­
ганизация в случае, если учрежде­
ние или филиал в перспективе не
сможет обеспечить высокое каче­
ство подготовки и востребованность
студентов.
«Мы объединили вузы, которые не
смогли преодолеть пороговые зна­
чения по 4 критериям из 5, в группу
вузов с признаками неэффективно­

сти. Окончательные решения о том,
какие мероприятия необходимо
провести, чтобы улучшить их пози­
ции, будут принимать рабочие груп­
пы, куда в обязательном порядке
включены представители регионов,
т.к. именно они лучше всего пред­
ставляют ситуацию на местах», –
отметил Дмитрий Ливанов.
«Мы считаем, что только на основе
такой информации можно прини­
мать эффективные управленческие
решения. Поэтому мониторинг эф­
фективности деятельности вузов
будет проводиться ежегодно», –
подчеркнул Министр.
В соответствии с абзацем четвёр­
тым подпункта «а» пункта 1 Указа
Президента Российской Федерации
от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по
реализации государственной
политики в области образования и
науки», Минобрнауки России
совместно с заинтересованными
федеральными органами
исполнительной власти поручено
провести до конца декабря 2012 г.
мониторинг деятельности
государственных образовательных
учреждений в целях оценки
эффективности их работы,
реорганизации неэффективных
государственных образовательных
учреждений, предусмотрев при
реорганизации таких учреждений
обеспечение права обучающихся на
завершение обучения в других
государственных образовательных
учреждениях.
БОЛЬШИНСТВО
НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ
ВУЗОВ ОТКАЗАЛИСЬ
ОТ УЧАСТИЯ В
МОНИТОРИНГЕ
13 декабря 2012

Минобрнауки России обнародовало
результаты мониторинга деятельно­
сти негосударственных образова­
тельных учреждений высшего
образования в целях оценки эф­
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КОМПАНИЯ «ГАРАНТ»
СТАЛА ПОБЕДИТЕЛЕМ
В НОМИНАЦИИ «IT­
КОМПАНИЯ ГОДА»
28 ноября 2012
Лауреатами в других номинациях
стали компании «Роснефть»,
«Сбербанк», «Норильский никель»,
«Аэрофлот», «Почта России», «Ин­
госстрах» и другие.
Премия организована холдингом
РБК и проходит под патронажем
Торгово­промышленной палаты
России. Лауреатов премии опреде­

лял экспертный совет из влиятель­
ных представителей бизнеса,
государственной власти, обще­
ственных деятелей.
Эксперты высоко оценили качество
продуктов и услуг под брендом ГА­
РАНТ, отметили ее постоянное раз­
витие и высокий инновационный
потенциал.
Настоящим прорывом на рынке в
2012 году стала реализованная
компанией «Гарант» концепция ГА­
РАНТ аэро. Клиенты ГАРАНТа, а это
сотни тысяч специалистов по всей
стране, получили совершенно но­

вые информационные продукты,
содержащие готовые ответы на
практические вопросы. Эксперты
отметили также новые разработки,
предназначенные для правовой

НОВОСТИ КОМПАНИИ И ПАРТНЕРОВ

фективности их работы. Как
отмечается в сообщении пресс­
службы министерства, большая
часть негосударственных вузов не
приняла участие в мониторинге (376
вузов и 564 филиала). В связи с этим
его результаты представлены в от­
ношении 70 частных вузов и 97 их
филиалов, которые добровольно
внесли показатели своей деятельно­
сти по 50 утвержденным параметрам
в единую информационную систему
мониторинга Минобрнауки России.
В список негосударственных вузов и
филиалов, имеющих признаки неэф­
фективности, вошли 41 вуз из 70
(58,57%) и 55 филиалов из 97
(56,7%).
Отмечается, что оценка эффектив­
ности осуществлялась по критериям
и пороговым значениям, которые
были использованы ранее при про­
ведении мониторинга государствен­
ных вузов и филиалов.
«Готовность вузов представить дан­
ные и участвовать в мониторинге
является одним из важнейших фак­
торов доверия абитуриентов и их
родителей к образовательному
учреждению», – подчеркнул
замминистра образования и науки
РФ Александр Климов и отметил,
что со временем участие в
мониторинге станет обязательным

для всех вузов.
СУДЬБА РГТЭУ
РЕШЕНА
21 декабря 2012
Минобрнауки РФ сообщило, что
принято решение о реорганизации
РГТЭУ. Университет стал первой
жертвой мониторинга.
В рамках реорганизации московских
вузов экономического профиля и в
связи с отсутствием предложений
со стороны руководства Российско­
го государственного торгово­эконо­
мического университета (РГТЭУ)
Минобрнауки РФ приняло решение
о его реорганизации. РГТЭУ будет
присоединен к Российскому эконо­
мическому университету им.
Г.В.Плеханова (РЭУ им. Г.В. Плеха­
нова).
Такой выбор Министерства обу­
словлен тесными связями данных
университетов, а также значитель­
ным совпадением учебных про­
грамм (до 80%). Предполагается,
что это позволит провести безбо­
лезненную интеграцию образова­
тельных процессов.
Все данные для проведения мони­
торинга предоставлялись Мини­
стерству самим вузом и были
заверены подписью ректора.
«Студенты стали жертвами недо­

бросовестных действий руко­
водства РГТЭУ. РГТЭУ вкладывал в
обучение одного студента менее 50
т.р. в год, за эти деньги в принципе
невозможно дать полноценное выс­
шее образование. Для сравнения: в
Москве обучение одного школьника
стоит около 120 т.р. в год», – отме­
чает Дмитрий Ливанов. «Студентов
РГТЭУ можно поздравить ­ они ста­
ли студентами одного из лучших
экономических университетов стра­
ны. РЭУ им. Г.В. Плеханова получит
дополнительные бюджетные сред­
ства на адаптацию и доучивание
студентов и повышение оплаты тру­
да преподавателей РГТЭУ».
Минобрнауки России обращает вни­
мание, что обучение студентов РГ­
ТЭУ продолжится в РЭУ им. Г.В.
Плеханова на условиях, по которым
они проходили обучение в РГТЭУ.
При этом по итогам обучения они
получат дипломы РЭУ им. Г.В. Пле­
ханова ­ одного из ведущих эконо­
мических вузов страны.
«Руководству РГТЭУ предстоит в
максимально сжатые сроки прове­
сти реорганизационные мероприя­
тия и дать возможность студентам и
преподавателям полноценно учить­
ся и работать в одном из ведущих
экономических вузов страны», – за­
ключил Дмитрий Ливанов.
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Российская ассоциация правовой информации ГАРАНТ
сообщает о проведении VI I I Всероссийского

профессионального КОНКУРСА «ПРАВОВАЯ РОССИЯ»

Конкурс стартовал 12 декабря 2012 г.
на сайте www.garant.ru

Участники Конкурса - специалисты, имеющие высшее юридическое или
экономическое образование, студенты вузов юридических и экономических

специальностей, а также журналисты, работающие в средствах массовой
информации. Участие в Конкурсе бесплатное.

Этапы Конкурса:

Отборочный тур: 1 2 декабря 201 2 года - 22 февраля 201 3 года
Основной тур: 5 марта - 5 апреля 201 3 года
«СМИ за Правовую Россию»: 1 2 декабря 201 2 года - 1 2 марта 201 3 года

Подведение итогов Конкурса и награждение победителей: конец мая 201 3 года

поддержки граждан, а именно при­
ложения для мобильных устройств
и сервис «Домашний ГАРАНТ».
Победа в столь значимом состяза­
нии – ежегодной Национальной
премии в области бизнеса «Компа­
ния года» свидетельствует о том,
что компания «Гарант» выбрала
верное направление своего разви­
тия. Качество и удобство предо­
ставляемых услуг и продуктов в
сочетании с безупречным сервисом
стали основополагающими факто­
рами конкурентного преимущества
компании на рынке IT­технологий и
информационно­правового
обеспечения.

ГАРАН­СТУДЕНТ ДЛЯ
МОБИЛЬНЫХ
УСТРОЙСТВА
3 сентября 2012
В сентябре компания «Гарант»
выпустила два приложения «ГА­
РАНТ Студент» ­ для гаджетов фи­
ры APPLE и устройств на базе
ANDROID. Приложения содержат
наиболее востребованные докумен­
ты современного российского зако­
нодательства ­ Конституцию и все
кодексы Российской Федерации.
Именно к ним чаще всего обраща­
ются учащиеся и преподаватели
учебных заведений юридического и

экономического профилей. «ГА­
РАНТ Студенту» ­ это полноценное
приложение для мобильных
устройств, не требующее выхода в
интернет для изучения правовой
информации. При этом в случае
необходимости, когда мобильное
устройство подключено к Интернету,
можно работать в режиме онлайн со
специальным выпуском «ГАРАНТ­
Студент», который содержит более
60000 нормативных документов,
документы судебной практики, под­
борку статей из юридических жур­
налов, издаваемых компанией
«Гарант» и полную версию «До­
машней правовой энциклопедии».
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В ПОМОЩЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЮ
К НАЧАЛУ НОВОГО
УЧЕБНОГО ГОДА
ВЫШЛА НОВАЯ
ВЕРСИЯ ПРАКТИКУМА
ДЛЯ СТУДЕНТОВ

Новая версия Практикума поможет
преподавателю при проведении за­
нятий по освоению компьютерной
справочной правовой системы ГА­
РАНТ, изучаемой в рамках курса
прикладной информатики студента­
ми юридических, финансовых и эко­
номических специальностей вузов,
в соответствии с рекомендациями
государственных образовательных
стандартов. В нем содержатся прак­
тические задания, позволяющие
освоить основные возможности и
функции системы ГАРАНТ: поис­
ковые и аналитические. Для более
подробного изучения системы реко­
мендуем использовать брошюру
«Система ГАРАНТ ЭКСПЕРТ. Прак­
тическое руководство. Новые воз­
можности для эффективной
работы» или встроенное элек­
тронное «Руководство пользовате­
ля». Преподаватель также может
приводить примеры из предметной
области, руководствуясь собствен­
ным опытом и требованиями учеб­

ного плана, опираясь на материалы
настоящего Практикума.
В основе разработки лежит много­
летний опыт преподавания соответ­
ствующих курсов в ведущих
московских вузах. Предложенный
курс рассчитан на четыре семинара
продолжительностью по два акаде­
мических часа и итоговую контроль­
ную работу.
В зависимости от количества часов,
отведенных на изучение системы
ГАРАНТ в конкретном вузе, препо­
даватель может на базе настоящего
Практикума сформировать свои
занятия.
Практикум рекомендован и одобрен
компанией «Гарант» в качестве ме­
тодического материала для препо­
давателей вузов, студентов и
слушателей учебных заведений и
учебных центров.
Скачать Практикум можно на
портале edu.garant.ru в разделе
«Ваш ГАРАНТ / Изучаем систему
ГАРАНТ».
НОВАЯ ВЕРСИЯ ТЕСТА
НА ЗНАНИЕ СИСТЕМЫ
ГАРАНТ
В компании «Гарант» в данный мо­
мент ведется разработка новой вер­
сии электронного теста на знание
системы ГАРАНТ, которую мы реко­
мендуем использовать для контро­
ля полученных знаний студентами
(получение зачета).
Всего в тесте будет представлено
24 группы вопросов по 4 вопроса
в каждой. Студенту будет предло­
жено по одному вопросу из каждой
группы, который выбирается слу­
чайным образом, а значит вероят­
ность того, что у двух студентов
будут одинаковые тесты минималь­
на.
Прохождение всего теста (24 вопро­
са) займет у студентов 40­50 минут.
В тесте представлены как теорети­
ческие вопросы, так и практические,

требующие выполнения заданий,
используя систему ГАРАНТ.
Результат теста будет представлен
по стобалльной системе.
Так же для просмотра доступны де­
тальные результаты теста. Деталь­
ные результаты помогут понять
на какие вопросы студент ответил
не правильно и какую тему ему сто­
ит «подтянуть».
Мы принимаем предваритель­
ные заявки на получение элек­
тронного теста по
электронной почте. Для этого
отправьте на адрес edu@garant.
ru запрос с указанием вашей фа­
милии, имени, отчества, долж­
ности и вуза. Тест будет
выслан вам сразу по завершению
работ над ним.
ИЗУЧАЕМ И
ПРЕПОДАЕМ СИСТЕМУ
ГАРАНТ
Специально для преподавателей и
студентов российских вузов на
портале edu.garant.ru размещена
подборка материалов, которая
поможет подробно изучить
возможности информационно­
правового обеспечения ГАРАНТ.
К этим материалам относятся:

­ электронный обучающий курс,
который поможет подробно, на
наглядных примерах, изучить
мощные аналитические и
поисковые возможности системы
ГАРАНТ

­ электронная версия «Решения
практических ситуаций».

­ «Практикум для студентов» о
котором мы рассказали вам ранее.
У вас есть предложения и
пожелания по разработке новых
методических материалов, которые
помогут вам в работе? Присылайте
их в Отдел образовательных
технологий компании «Гарант» по
адресу edu@garant.ru.




